Investeşte în oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operaţional Sectorial pentru  Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 

Axa prioritară.1 „Educaţie şi formare profesionala iniţiala de calitate in sprijinul dezvoltării şi creşterii economice”

Domeniul major de intervenţie.1.5 „Programe doctorale şi postdoctorale in sprijinul cercetării”
Proiect:Proiect  de dezvoltare a studiilor de doctorat in tehnologii avansate- ”PRODOC”

IOSUD - Instituţia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

PROCEDURA DE EXAMINARE PENTRU FINALIZAREA 

PROGRAMULUI DE PREGĂTIRE UNIVERSITARĂ AVANSATĂ
1. Cod UTCN: IOSUD_04
2. Denumire: PROCEDURA DE EXAMINARE PENTRU FINALIZAREA  PROGRAMU-LUI DE PREGĂTIRE UNIVERSITARĂ AVANSATĂ
3. Nr. Pagini: 5
4. Nr. Pagini anexe: 8
5. Exemplarul: 01

	Elaborat
	Verificat
	Avizat
	Aprobat
	Ediţia
	Revizia

	DAC
	IOSUD
	IOSUD
	Senat
	1
	0

	Prof.dr.ing. Marius Bulgaru
	Ec. Rodica Brad

	Prof.dr.ing. Gheorghe Lazea
	Prof.dr.ing. Radu Munteanu
	
	

	19.05.2009
	
	
	
	
	


	Nr
	Revizia/data aplicării
	Nr.cap/nr de pag rev.
	Conţinut

Modif
	Nume prenume şi semnătura

	
	
	
	
	Elaborat
	Verificat
	Avizat
	Aprobat

	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


1. Scop

Scopul prezentei proceduri este de-a descrie metodologia de organizare a examenului de finalizare a studiilor Programului de pregătire universitara avansata a doctoranzilor. 

2. Domeniu de aplicare

Aceasta procedura se aplica in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca incepând cu semestrul I a anului universitar 2009-2010. 

3. Documente de referinţă

3.1 Legea Invăţământului nr. 84/1995 republicata, cu modificările şi completările ulterioare 3.2 Legea nr.288/2004 privind organizarea studiilor universitare completata cu OUG nr. 78/2005

3.2 Legea nr.441/2001 pentru aprobarea OUG nr. 133/2000 privind invăţământul universitar şi postuniversitar cu taxa

3.3 Legea nr.87/2006 pentru aprobarea OUG nr.75/2005 privind asigurarea calităţii educaţiei

3.4 Legea nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic

3.5 Ordonanţa de Urgenta nr. 167/2008 pentru modificarea Legii 128/1997 privind Statutul personalului didactic

3.6 Hotărâre Guvernului nr. 567/2005 privind organizarea şi desfăşurarea studiilor 

universitare de doctorat

3.7 Hotărâre Guvernului nr. 1169/2005, pentru modificarea Hotărâre Guvernului nr. 567/2005  privind organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de doctorat

3.8 Ordinul M.Ed.C. nr. 4491/2005 privind organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de doctorat  

3.9 Ordinul Ministrului Educaţiei şi Cercetării nr.3331/04.03.2009 privind criteriile generale de organizare şi desfăşurare a admiterii in ciclul de studii universitare de licenţa de masterat şi de doctorat pentru anul 2009/2010

3.10 SR-ISO 84012/1995 – Managementul şi asigurarea calităţii. Vocabular

4. Definiţii şi abrevieri

Calitate – ansamblul de caracteristici ale unei entităţi care îi conferă acesteia aptitudinea de a satisface necesităţi exprimate şi implicite ale beneficiarului;

Sistemul calităţii – Structuri organizatorice, procese şi resurse necesare pentru realizarea politicii in domeniul calităţii;

Asigurarea calităţii – ansamblul activităţilor planificate şi sistematice implementate in cadrul sistemului calităţii şi demonstrate atât cât este necesar, pentru furnizarea încrederii ca cerinţele referitoare la calitate vor fi satisfăcute;

Controlul calităţii – tehnici operaţionale utilizate pentru satisfacerea condiţiilor referitoare la calitate;

[Universitate:] Universitatea Tehnică din Cluj–Napoca.

[Senat:] Senatul Universităţii Tehnice din Cluj–Napoca.

[Secretarul instituţiei:] Secretarul şef al Universităţii Tehnice. 

[Anunţare pe cale publică sau publicare:] Procedura oficială prin care o informaţie este adusă la cunoştinţa celor interesaţi. Aceasta procedură va putea utiliza pagina web a Universităţii destinată întregii comunităţi academice.

[Oficiu de studii:] Oficiul de studii doctorale a Universităţii Tehnice din Cluj–Napoca.

[Şcoală doctorală:] Şcoală doctorală a Universităţii Tehnice din Cluj–Napoca.

[Doctorand:] Persoană care a reuşit la un concurs de admitere la doctorat, este înmatriculat la doctorat, urmează programul doctoratului sau se află în termen, în faza de pregătire sau susţinere a tezei de doctorat.

[Conducător de doctorat:] Persoană angajată sau afiliată Universităţii care a dobândit dreptul de a conduce activitatea de doctorat.

[Doctorat:] Ciclul superior de studii universitare, a cărui finalitate este dezvoltarea cunoaşterii prin cercetare ştiinţifică originală. Doctoratul are două componente: un program de pregătire bazat pe studii universitare avansate şi un program de cercetare ştiinţifică.

[Programul de pregătire universitară avansată:] Se desfăşoară pe baza Planului de învăţământ aprobat de Senatul Universităţii şi are o durată de 2 semestre.

[Plan de Învăţământ (curriculum)] – ansamblu de discipline şi activităţi programate pentru instruire şi evaluare, reunite într-o concepţie unitară, din punct de vedere al conţinutului formativ şi al desfăşurării în timp, în scopul pregătirii şi formării unui specialist într-un anumit domeniu şi cu o anumită specializare cu diplomă recunoscută. 
[Programul de cercetare ştiinţifică:] Are o durată de 4 semestre şi este organizat în domeniul de cercetare în care s-a consacrat conducătorul de doctorat.

5. Desfăşurarea si organizarea examenului de finalizarea a studiilor din Programul de pregătire universitara avansata

5.1 Studiile universitare din Programul de pregătire universitara avansata se desfăşoară in baza unui Plan de învăţământ specific fiecărui domeniu .
5.2 Procesul de evaluare se referă la:

- componentele educaţionale şi de pregătire prevăzute în Planul de Învăţământ pentru o disciplină şi se desfăşoară în conformitate cu procedurile descrise în Fişa Disciplinei;

- susţinerea unui Proiect de cercetare ştiinţifică;

5.3 În cadrul Programului de pregătire universitară avansată, pentru a evidenţia rezultatele formării, concomitent cu sistemul de evaluare, se utilizează sistemul de credite transferabile.

5.4 Universitatea, prin conducerea Scolii doctorale, stabileşte propriile reguli de evaluare a doctoranzilor şi criteriile specifice de promovare a probelor din cadrul programului de pregătire universitară avansată.

5.5 Examenul se susţine in fata unei comisii din care fac parte obligatoriu cadrul didactic, care a susţinut cursul si conducătorul de doctorat.

5.6 Evaluarea studenţilor la forma examen se va face prin calificative: f. bine, bine, satisfăcător, nesatisfăcător. In cazul calificativului nesatisfăcător activitatea respectiva (examen) se reface in condiţiile prevăzute de regulament sau Hotărâri ale Consiliului Scolii Doctorale;

5.7 Se admite recunoaşterea a cate unui examen pe semestru, daca doctorandul poate dovedi cu acte (foaie matricola), ca a parcurs un asemenea modul in programe anterioare.

5.8 Echivalarea notelor prin calificative (recunoaşterea unor examene) se face astfel:

- f. bine - pentru notele  9, 10;
- bine – pentru notele  7, 8;
- satisfăcător - pentru notele  5, 6.
5.9 Doctoranzii pot participa la formele de evaluare numai în cadrul stabilit prin structura anului universitar şi planificarea sesiunilor;

5.10 Procesul de evaluare finală a unei discipline poate avea loc, de două ori în anul universitar: 

- în sesiunea aferentă semestrului; 

- în sesiunea de restanţe(toamna).
5.11 Studentul care nu îndeplineşte condiţiile de participare la forma de evaluare, sau lipseşte de la aceasta este consemnat „absent” în catalogul de examen. În această situaţie studentul este considerat nepromovat la disciplină. 

5.12 Consemnarea rezultatelor evaluării la disciplinele prevăzute in Planul de învăţământ  este efectuata in Cataloage eliberate de Secretariatul Scolii doctorale .
5.13 Pentru promovarea doctorandului în Programul de cercetare ştiinţifică (sem.3-6) , acesta susţine public un Proiect de cercetare ştiinţifică.

 5.14 Tema proiectului de cercetare ştiinţifică se stabileşte de către conducătorul de doctorat împreună cu doctorandul şi se corelează cu programul de pregătire universitară avansată, cu domeniul de expertiză al conducătorilor de doctorat, precum şi cu programele şi respectiv politica instituţională a universităţii.
5.15 Structura si conţinutul Proiectului de cercetare ştiinţifică vor respecta Metodologia privind elaborarea proiectului de cercetare ştiinţifică, elaborata si aprobata de Consiliul Scolii doctorale.
5.16 Comisia de examinare a proiectului de cercetare ştiinţifică este compusa din conducătorul de doctorat, în calitate de preşedinte şi din cel puţin alţi patru specialişti cu titlul de doctor în ştiinţe şi având funcţia didactică de cel puţin conferenţiar universitar sau cercetător ştiinţific gradul doi.  Membrii comisiei de examinare vor fi selectaţi din domeniul de specialitate al temei propuse sau din consorţiul de cercetare, stabilit potrivit prevederilor legale. Comisia de examinare va participa, de asemenea, la toate evaluările activităţilor doctorandului din programul de cercetare ştiinţifică.

5.17 Comisia este propusa de conducătorul de doctorat si aprobata de conducerea Scolii Doctorale.
5.17 Rezultatele evaluării Proiectului de cercetare ştiinţifică: se exprimă printr-unul din următoarele calificative: „foarte bine”, „bine”, „satisfăcător” sau „nesatisfăcător”. Calificativele „foarte bine” şi  „bine” permit promovarea directă a doctorandului în cadrul programului de cercetare ştiinţifică. În cazul obţinerii calificativului „satisfăcător” sau „nesatisfăcător”, doctorandul prezintă un nou proiect de cercetare ştiinţifică. Dacă în urma celei de a doua susţineri a probei privind promovarea în cadrul programului de cercetare ştiinţifică se obţine calificativul „satisfăcător” sau „nesatisfăcător”, doctorandul este exmatriculat din ciclul studiilor universitare de doctorat. Acesta primeşte un certificat de absolvire a programului de pregătire universitară avansată corespunzător primului ciclu din cadrul studiilor universitare de doctorat.
5.18 Rezultatul evaluării proiectului de cercetare ştiinţifică este consemnat in procesul verbal de sustinerea Proiectului de Cercetare Stiintifica. 
5.17 Proiectul de cercetare ştiinţifică se va susţine, in perioadele prevazute, in Structura anului universitar al Scolii doctorale.

5.18 Doctoranzii au obligaţia să respecte programarea examenelor în sesiuni. În cazuri bine justificate doctoranzii pot solicita conducerii Scolii Doctorale, modificarea programării prezentării la examene în aceeaşi sesiune.

5.19 La toate formele de evaluare, doctoranzii au obligaţia de a se legitima cu carnetul de student şi de a prezenta acest carnet, titularului de disciplină în vederea consemnării notei finale, indiferent dacă aceasta este de promovare sau nu.

5.20 Doctoranzii sunt obligate sa respecte Codul de etica al universităţii. Doctoranzii care comit abateri dovedite,in cea ce priveşte Codul de etica sunt exmatriculaţi. Doctorandul care încearcă să promoveze, prin fraudă, dovedită primeşte de drept calificativul necorespunzător in catalog şi este exmatriculat. 

5.21 Contestaţiile referitoare la rezultatele procesului de evaluare, se pot depune la secretariatul Scolii Doctorale, în termen de două zile lucrătoare de la publicarea rezultatelor. Contestaţia este soluţionată de Consiliului Scolii Doctorale în termen de 3 zile de la data depunerii contestaţiei.
6. Înregistrări
6.1 Indicatorul aprobărilor si reviziilor;
6.2 Lista de difuzare;
6.3 Deciziile Rectorului privind  numirea Comisiilor pentru susţinere Proiectului de cercetare stiintifica;
6.4 Lista rezultatelor obţinute de doctoranzi in urma susţinerii Proiectului de cercetare stiintifica in sesiunea de vara;
6.5 Lista rezultatelor obţinute de doctoranzi in urma susţinerii Proiectului de cercetare stiintifica  in sesiunea de toamna;
6.6 Procesele verbale de sustinere a Proiectului de cercetare stiintifica;
6.7 Lista doctoranzilor promovaţi in Programul de cercetare  stiintifica;
6.8 Statistica finalizarii Programului de pregătire universitara avansata.
7. Anexe

7.1 Planurile de învăţământ;
7.2 Propunerea proiectului de cercetare ştiinţifică;
7.3 Structura anului universitar;
7.4 Planificarea sesiunii;
7.5 Metodologia privind elaborarea proiectului de cercetare ştiinţifică.
8 Formulare

8.1 Cerere Comisie pentru susţinerea Proiectului de cercetare stiintifica;
8.2 Procesul Verbal al Proiectului de Cercetare.
9 Lista de difuzare

1.  Rectorat

2.  Prorectorat Academic; Management şi dezvoltare academica

3.  Prorectorat Didactic şi probleme studenţeşti

4.  Prorectorat Cercetare ştiinţifică şi relaţii internaţionale

5.  Facultatea Arhitectura şi Urbanism

6.  Facultatea de Automatica şi Calculatoare

7.  Facultatea de Construcţii

8.  Facultatea de Construcţii de Maşini

9.  Facultatea de Electronica, Telecomunicaţii şi Tehnologia informaţiei

10.Facultatea de Instalaţii

11.Facultatea de Inginerie Electrica

13. Facultatea de Mecanica

14. Facultatea de Ştiinţa şi Ingineria Materialelor    

15  Departamentul pentru Pregătirea personalului didactic

16. Instituţia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

17. Departamentul de asigurarea calităţii

18. Oficiul de relaţii internaţionale

19. Serviciul Financiar-Contabil

20. Serviciul Resurse umane
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